
REGIONE CAMPANIA
AZIENDA SANITARIA NAPOLI 3 SUD

Via Marconi n. 66
80059 - Torre del Greco (Na)

C.F. e Partita I.V.A. 06322711216

DELIBERAZIONE N. 1 DEL 04/01/2022 

OGGETTO:
PROGRAMMAZIONE ACQUISTO PRESTAZIONI AGGIUNTIVE DISCIPLINA 
DIAGNOSTICA PER IMMAGINI P.O. DI TORRE DEL GRECO E P.O. DI BOSCOTRECASE - 
PERIODO DICEMBRE ANNO 2021.

 

STRUTTURA PROPONENTE: 

PROVVEDIMENTO: 
Immediatamente Esecutivo 

 

IL DIRETTORE GENERALE

Ing. Gennaro Sosto, nominato con Delibera della Giunta Regionale della Campania n. 372 
del 6 agosto 2019 e con D.P.G.R.C. n. 104 del giorno 8 agosto 2019, con l’assistenza del  
Segretario  verbalizzante,  previa  acquisizione  del  parere  del  Direttore  Amministrativo 
Aziendale e del Direttore Sanitario Aziendale, ha adottato la deliberazione in oggetto di cui 
al testo che segue:
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Azienda Sanitaria Locale Napoli 3 Sud
Sede Legale Via Marconi n. 66 – 80059 Torre del 

Greco

C.F. e Partita I.V.A. 06322711216

OGGETTO: PROGRAMMAZIONE ACQUISTO PRESTAZIONI AGGIUNTIVE DISCIPLINA DIAGNOSTICA PER IM-
MAGINI P.O. DI TORRE DEL GRECO E P.O. DI BOSCOTRECASE - PERIODO DICEMBRE ANNO 2021.

                    IL DIRETTORE f.f. DEL DIPARTIMENTO DIAGNOSTICA PER IMMAGINI

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Direttore del  Dipartimento  Diagnostica per Immagini delle risultan-
ze degli atti tutti richiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, non-
ché dell’espressa dichiarazione di regolarità tecnica e amministrativa della stessa, resa dallo stesso Diri-
gente responsabile proponente a mezzo della sottoscrizione della presente;

dichiarata, altresì, espressamente con la sottoscrizione, nella qualità di Responsabile del trattamento anche 
nella fase di pubblicazione, la conformità del presente atto ai princìpi di cui al Regolamento europeo n. 679 
del 27 aprile 2016 ed al D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101 in materia di protezione dei dati personali;
 
dichiarata, allo stato ed in relazione al procedimento di cui al presente atto, l’insussistenza del conflitto di  
interessi  ai  sensi  dell’art.  6  bis  della  Legge n.  241/1990,  delle  disposizioni  di  cui  al  vigente Codice di 
Comportamento Aziendale e delle  misure previste  dal  vigente Piano Triennale  della  Prevenzione della 
corruzione e della Trasparenza;

dichiarata, infine, la conformità del presente atto ai princìpi di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190.

Premesso che il ricorso alle prestazioni aggiuntive è utilizzato come lo strumento più immediato ed unico 
per continuare a garantire un’erogazione delle prestazioni congrua rispetto alla domanda assistenziale;

Vista le gravi criticità, in essere, nelle UU.OO.CC. di Diagnostica per Immagini del P.O. di Torre del 
Greco e del P.O. di Boscotrecase, per carenza di Dirigenti Medici, si rende particolarmente problemati-
co il mantenimento dei LEA in condizioni di appropriatezza e garantire i servizi di guardia notturna;
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Considerato che l’operatività della U.O.C. di Diagnostica per Immagini costituisce requisito in-
dispensabile per la funzionalità delle strutture ospedaliere.

Preso atto della:

 nota n. 235509 del 29/11/2021 del Direttore ff della UOC Diagnostica per Immagini dei 
PP.OO. di Torre del Greco e di Boscotrecase in cui si evidenziano le criticità lavorative 
stante la carenza di personale, e la richiesta di prestazioni per n. 150 ore mensile per il 
periodo DICEMBRE anno 2021;

 annotazione posta a margine della nota n. 235509 del 29/11/2021 del Direttore ff della 
UOC Diagnostica per Immagini dei PP.OO. di Torre del Greco e di Boscotrecase ripor-
tante il nulla osta, del Direttore Sanitario del P.O. di Torre del Greco, per l’acquisto delle 
prestazioni aggiuntive in interesse;

 nota n. 236354 del 30/11/2021 del Direttore del Dipartimento di Diagnostica per Immagi-
ni con cui ha chiesto, al Direttore Sanitario Aziendale, di poter autorizzare il ricorso alle 
Prestazioni aggiuntive per le UU.OO.CC. Diagnostica per Immagini dei PP.OO. di Torre 
del Greco e di Boscotrecase pari ad ore 150 mensile per il periodo DICEMBRE anno 
2021;

 annotazione, del Direttore Sanitario aziendale, posta a margine della nota n. 236354 del 
30/11/2021  del Direttore del Dipartimento di Diagnostica per Immagini recante l’autorizza-
zione a ricorrere alle Prestazioni aggiuntive per le UU.OO.CC. Diagnostica per Immagini 
dei PP.OO. di Torre del Greco e di Boscotrecase pari ad ore 150 mensile per il periodo DI-
CEMBRE anno 2021.

Dato atto che tutta la documentazione citata nel presente provvedimento è agli atti del Diparti-
mento di Diagnostica per Immagini.

Tenuto conto che il Direttore f.f. del Dipartimento di Diagnostica per Immagini, allo stato, non 
può disporre di  diversa organizzazione stante la  carenza di  personale  Medico nei  Presidi 
Ospedalieri aziendali.

Ritenuto indispensabile individuare adeguate soluzioni alle carenze rappresentate, attraverso 
il ricorso a tutte le procedure finalizzate a garantire la funzionalità ospedaliera nell’Area Emer-
genza/Urgenza.

Ritenuto, altresì, necessario programmare il ricorso all’acquisizione di prestazioni aggiuntive, 
ai sensi del vigente C.C.N.L. della Dirigenza Medica e Veterinaria, al fine di risolvere le criticità 
aziendali emerse

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE di:

 prendere atto della nota n. 235509 del 29/11/2021 del Direttore ff della UOC Diagnostica 
per Immagini dei PP.OO. di Torre del Greco e di Boscotrecase in cui si evidenziano le cri-
ticità lavorative stante la carenza di personale, e la richiesta di prestazioni per n. 150 ore 
mensile per il periodo DICEMBRE anno 2021;

 prendere atto dell’annotazione posta a margine della nota n 235509 del 29/11/2021  del Di-
rettore ff della UOC Diagnostica per Immagini dei PP.OO. di Torre  del Greco e di Boscotre-
case riportante il nulla osta, del Direttore Sanitario del P.O. di Torre del Greco, per l’acquisto 
delle prestazioni aggiuntive in interesse;
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 prendere atto della nota n. 236354 del 30/11/2021 del Direttore del Dipartimento ddi Dia-
gnostica per Immagini con cui ha chiesto, al Direttore Sanitario Aziendale, di poter auto-
rizzare il ricorso alle Prestazioni aggiuntive per le UU.OO.CC. Diagnostica per Immagini 
dei PP.OO. di Torre del Greco e di Boscotrecase pari ad ore 150 mensile per il periodo DI-
CEMBRE anno 2021;

 prendere atto dell’annotazione, del Direttore Sanitario aziendale, posta a margine della nota
n. 236354 del 30/11/2021 del Direttore del Dipartimento di Diagnostica per Immagini re-
cante l’autorizzazione a ricorrere alle Prestazioni aggiuntive per le UU.OO.CC. Diagnosti-
ca per Immagini dei PP.OO. di Torre del Greco e di Boscotrecase pari ad ore 150 mensile 
per il periodo DICEMBRE anno 2021;

 procedere, per i motivi esposti in premessa, all’acquisizione di prestazioni aggiuntive 
per le UU.OO.CC. Diagnostica per Immagini dei PP.OO. di Torre del Greco e di Bosco-
trecase, per complessive n. 150 ore mensili che consentirebbero di garantire, seppure 
eccezionalmente per il periodo DICEMBRE anno 2021, un’adeguata risposta alle diver-
se esigenze dell’area della emergenza/urgenza , ulteriormente aggravate dall’ evento 
epidemiologico ed al mantenimento dei LEA;

 stabilire che sarà cura del Direttore Medico del Presidio Ospedaliero monitorare l’anda-
mento delle prestazioni aggiuntive e vigilare che vengano rispettate le indicazioni ripor-
tate di seguito per il rispetto dei vincoli e del contenimento dei costi;

 stabilire che il Direttore ff della U.O.C. Diagnostica per Immagini, che utilizza le presta-
zioni aggiuntive, rendiconti al Direttore Medico di Presidio ed al Direttore del Diparti-
mento di Diagnostica per Immagini le ore utilizzate al fine di far provvedere, dopo le op-
portune verifiche, alla trasmissione dei report al Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse 
Umane;

 stabilire che il Direttore Medico del Presidio Ospedaliero, dopo le opportune verifiche, 
predisponga la Determinazione Dirigenziale di liquidazione e la trasmetta al Direttore 
dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane per la predisposizione degli atti consequenziali 
per l’erogazione delle spettanze dovute;

 retribuire le attività in argomento con il compenso previsto dagli artt. N.115 comma 2 e 
2 bis, art. n. 24 comma 6 del CCNL 2016/2018 Dirigenza Medica, e quindi per € 60,00 
(sessanta//00) lordi ora per le ore diurne feriali e per quelle festive ed € 40,00 (quaran-
ta//00) lordi ora per la guardia notturna, specificando che la guardia notturna è di ore 
12 per un importo massimo pari ad € 480,00 (quattrocentottanta/00);

 sottoporre l’attività in oggetto ai seguenti vincoli:

 ai sensi del D.C.A. n. 7 del giorno 11.2.2016, il ricorso alle prestazioni aggiuntive 
deve rivestire carattere di eccezionalità e di temporaneità per far fronte a particolari 
esigenze, quali necessità di ridurre le liste di attesa per le discipline tese a garantire 
i L.E.A.;
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 in ogni caso, le prestazioni aggiuntive, devono essere effettuate dopo aver com-
pletato l’orario di servizio dovuto ed aver utilizzato l’istituto contrattuale del lavo-
ro straordinario nei limiti  previsti  dalla vigente normativa, con la precisazione 
che, qualora non sia stato soddisfatto il normale debito orario, le attività aggiun-
tive sono da ritenersi prestate in regime ordinario;

 l’attività deve essere svolta al di fuori dell’orario di lavoro istituzionalmente dovuto e 
con marcatura identificativa dedicata;

 il limite medio di ore effettuabili dal singolo Dirigente Medico non può superare 
le 48 ore settimanali sommando tutte le attività istituzionali, straordinarie ed 
aggiuntive.

 le attività aggiuntive possono essere retribuite solo se effettuate al di fuori del 
normale orario di lavoro e registrate sul sistema GOP mediante le specifiche 
procedure;

 i compensi per prestazioni aggiuntive non possono essere erogati ai Dirigenti 
Medici che si trovino in situazione di debito orario;

 rispettare quanto imposto dalla normativa vigente in materia di orario di lavoro 
ed in particolar modo quanto stabilito dalla Legge n. 161/2014.

 prevedere che, il tetto massimo di guardie retribuibili con il ricorso all’art.
115 comma 2 bis, non sia superiore al 12% delle guardie notturne com-
plessivamente svolte in azienda

 possono effettuare le ore in prestazioni aggiuntive i Dirigenti Medici in servi-
zio presso l’A.S.L. Napoli 3 Sud in possesso dei seguenti requisiti:

1 essere in servizio a tempo indeterminato;
2 essere esenti da limitazioni lavorative;
3 avere un rapporto di lavoro esclusivo;
4 non essere in congedo ordinario;
5 non essere in debito orario.

 prendere atto che il ricorso alle prestazioni aggiuntive pari a n. 150 (centocinquanta) 
ore mensili, per il periodo DICEMBRE anno 2021, terminerà nel momento in cui saran-
no completate le procedure aziendali inerenti il reclutamento di ulteriori unità nell’Area 
in interesse tali da garantire l’appropriatezza delle prestazioni, stante le Direttive impo-
ste dalla Regione Campania per il Piano di Rientro, essendo le prestazioni aggiuntive 
un obiettivo osservato e monitorato per il contenimento dei costi;

 stabilire che il Direttore ff  della  UOC Diagnostica per Immagini, nel fare ricorso all’istituto 
delle prestazioni aggiuntive, non dovrà superare il tetto delle ore deliberate;

 stabilire che l’inosservanza dei suddetti impegni comporterà il mancato pagamento 
delle ore rese;

 prendere atto che il costo mensile pari ad € 9.000,00 (novemila//00), per  l’acquisto di 
prestazioni aggiuntive periodo DICEMBRE anno 2021, per una spesa complessiva pari 
ad € 9.000,00 (novemila//00) graverà sul conto n. 502011412 “Convenzionamento In-
terno”, autorizzazione a farsi con successivo provvedimento.

Il Direttore ff del Dipartimento 
Diagnostica per Immagini

 dr. Michele D’Orazio

(Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 7.3.2005 n. 82 s.m.i. e norme collegate
 – Sostituisce la firma autografa)
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Il Direttore Generale

In forza della D.G.R.C. n° 372 del 06/08/2019 e del D.P.G.R.C. n° 104 del giorno 08/08/2019 

Preso atto della dichiarazione resa dal dirigente proponente con la sottoscrizione, in ordine alla regolarità 
tecnica  ed  amministrativa  del  presente  atto,  nonché  relativa  alla  conformità  dello  stesso  atto  alle 
disposizioni vigenti in materia di tutela della privacy;

Sentito  il  parere  favorevole  espresso  dal  Direttore  Sanitario  aziendale  e  dal  Direttore  Amministrativo 
aziendale

Il Direttore Sanitario aziendale Il Direttore Amministrativo aziendale
dr. Gaetano D’Onofrio   dr. Giuseppe Esposito

(Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 7.3.2005 n. 82 s.m.i. e norme collegate
 – Sostituisce la firma autografa)

DELIBERA di:

 prendere atto della nota n. 235509 del 29/11/2021 del Direttore ff della 
UOC Diagnostica per Immagini dei PP.OO. di Torre del Greco e di Bosco-
trecase in cui si evidenziano le criticità lavorative stante la carenza di 
personale, e la richiesta di prestazioni per n. 150 ore mensile per il pe-
riodo DICEMBRE anno 2021;

 prendere atto dell’annotazione posta a margine della nota n 235509 del 
29/11/2021  del Direttore ff della UOC Diagnostica per Immagini dei PP.OO. 
di Torre  del Greco e di Boscotrecase riportante il nulla osta, del Direttore 
Sanitario del P.O. di Torre del Greco, per l’acquisto delle prestazioni ag-
giuntive in interesse;

 prendere atto della nota n. 236354 del 30/11/2021 del Direttore del Di-
partimento di Diagnostica per Immagini con cui ha chiesto, al Direttore 
Sanitario Aziendale, di poter autorizzare il ricorso alle Prestazioni aggiunti-
ve per le UU.OO.CC. Diagnostica per Immagini dei PP.OO. di Torre del Greco 
e di Boscotrecase pari ad ore 150 mensile per il periodo DICEMBRE anno 
2021;

 prendere atto dell’annotazione, del Direttore Sanitario aziendale, posta a 
margine della nota n. 236354 del 30/11/2021 del Direttore del Dipartimento di 
Diagnostica per Immagini recante l’autorizzazione a ricorrere alle Prestazioni ag-
giuntive per le UU.OO.CC. Diagnostica per Immagini dei PP.OO. di Torre del Greco e 
di Boscotrecase pari ad ore 150 mensile per il periodo DICEMBRE anno 2021;

 procedere, per i motivi esposti in premessa, all’acquisizione di presta-
zioni aggiuntive per le UU.OO.CC. Diagnostica per Immagini dei PP.OO. di Torre 
del Greco e di Boscotrecase, per complessive n. 150 ore mensili che con-
sentirebbero di garantire, seppure eccezionalmente per il  periodo DI-
CEMBRE anno  2021, un’adeguata  risposta  alle  diverse  esigenze 
dell’area  della  emergenza/urgenza  , ulteriormente  aggravate  dall’ 
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evento epidemiologico ed al mantenimento dei LEA;

 stabilire che sarà cura del Direttore Medico del Presidio Ospedaliero 
monitorare l’andamento  delle  prestazioni  aggiuntive  e  vigilare  che 
vengano rispettate le indicazioni riportate di seguito per il rispetto dei 
vincoli e del contenimento dei costi;

 stabilire che il Direttore ff della U.O.C. Diagnostica per Immagini, che 
utilizza le prestazioni aggiuntive, rendiconti al Direttore Medico di Pre-
sidio ed al Direttore del Dipartimento di Diagnostica per Immagini le 
ore utilizzate al fine di far provvedere, dopo le opportune verifiche, 
alla trasmissione dei report al Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse 
Umane;

 stabilire che il  Direttore Medico del Presidio Ospedaliero, dopo le op-
portune verifiche, predisponga la Determinazione Dirigenziale di liqui-
dazione e la trasmetta al Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Uma-
ne per la predisposizione degli atti consequenziali per l’erogazione 
delle spettanze dovute;

 retribuire le attività in argomento con il compenso previsto dagli artt. 
N.115 comma 2 e 2 bis, art. n. 24 comma 6 del CCNL 2016/2018 Diri-
genza Medica, e quindi per € 60,00 (sessanta//00) lordi ora per le ore 
diurne feriali e per quelle festive ed €  40,00 (quaranta//00) lordi ora 
per la guardia notturna, specificando che la guardia notturna è di ore 
12 per un importo massimo pari ad € 480,00 (quattrocentottanta/00);

 sottoporre l’attività in oggetto ai seguenti vincoli:

 ai sensi del D.C.A. n. 7 del giorno 11.2.2016, il ricorso alle prestazioni 
aggiuntive deve rivestire carattere di eccezionalità e di temporaneità per far 
fronte a particolari esigenze, quali necessità di ridurre le liste di attesa per le 
discipline tese a garantire i L.E.A.;

 in ogni caso, le prestazioni aggiuntive, devono essere effettuate 
dopo aver completato l’orario di servizio dovuto ed aver utilizzato l’istituto 
contrattuale del lavoro straordinario nei limiti previsti dalla vigente norma-
tiva, con la precisazione che, qualora non sia stato soddisfatto il normale  
debito orario, le attività aggiuntive sono da ritenersi prestate in regime or-
dinario;

 l’attività deve essere svolta al di fuori dell’orario di lavoro istituzio-
nalmente dovuto e con marcatura identificativa dedicata;

 il limite medio di ore effettuabili dal singolo Dirigente Medico 
non può superare le 48 ore settimanali sommando tutte le at-
tività istituzionali, straordinarie ed aggiuntive.

 le attività aggiuntive possono essere retribuite solo se effettuate 
al di fuori del normale orario di lavoro e registrate sul sistema 
GOP mediante le specifiche procedure;

 i compensi per prestazioni aggiuntive non possono essere 
erogati ai Dirigenti Medici che si trovino in situazione di debito 
orario;

 rispettare quanto imposto dalla normativa vigente in materia 
di orario di lavoro ed in particolar modo quanto stabilito dalla 
Legge n. 161/2014.

 prevedere che, il tetto massimo di guardie retribuibili con il ri-
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corso all’art.
 115 comma 2 bis, non sia superiore al 12% delle guardie 

notturne complessivamente svolte in azienda

 possono effettuare le ore in prestazioni aggiuntive i Dirigenti 
Medici in servizio presso l’A.S.L. Napoli 3 Sud in possesso dei 
seguenti requisiti:

1 essere in servizio a tempo indeterminato;
2 essere esenti da limitazioni lavorative;
3 avere un rapporto di lavoro esclusivo;
4 non essere in congedo ordinario;
5 non essere in debito orario.

 prendere atto che il ricorso alle prestazioni aggiuntive pari a n. 150 
(centocinquanta) ore mensili, per il periodo DICEMBRE anno 2021, ter-
minerà nel momento in cui saranno completate le procedure aziendali 
inerenti il reclutamento di ulteriori unità nell’Area in interesse tali da 
garantire l’appropriatezza delle prestazioni, stante le Direttive impo-
ste dalla Regione Campania per il Piano di Rientro, essendo le presta-
zioni aggiuntive un obiettivo osservato e monitorato per il conteni-
mento dei costi;

 stabilire che il Direttore ff  della  UOC Diagnostica per Immagini, nel fare ri-
corso all’istituto delle prestazioni aggiuntive, non dovrà superare il tetto 
delle ore deliberate;

 stabilire che l’inosservanza dei suddetti impegni comporterà il 
mancato pagamento delle ore rese;

 prendere atto che il costo mensile pari ad € 9.000,00 (novemila//00), 
per  l’acquisto di prestazioni aggiuntive periodo DICEMBRE anno 2021, 
per una spesa complessiva pari ad € 9.000,00 (novemila//00) graverà 
sul conto n. 502011412 “Convenzionamento Interno”,  autorizzazione a 
farsi con successivo provvedimento.

Il Dirigente proponente sarà responsabile in via esclusiva, dell’esecuzione della presente deliberazione, che 
viene  resa  immediatamente  esecutiva,  data  l’urgenza,  curandone  tutti  i  consequenziali  adempimenti, 
nonché quelli di pubblicità e di trasparenza previsti dal D.L.gs 14 marzo 2013 n° 33 e s.m.i. 

Il Direttore Generale
Ing. Gennaro Sosto

(Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 7.3.2005 n. 82 s.m.i. e norme collegate.
 – Sostituisce la firma autografa)
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