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FRANCESCO EMANUELE

PIANO DELLA PERFORMANCE

ANNO 2015

Legenda: 1) UOC UOSD UOS - 2) Dirlgent! D, Comparto C.

2000070

C ORE 36 153 NO
C COMPARTO BONAGURA GIUSEPPE CIRO 2001295 ORE 36 216 NO
C COMPARTO BONFIGLIO VITTORIO 2001320 ORE 36 247 NO
C COMPARTO MONDELLA DOMENICQO 2008105 ORE 36 179 NO
C COMPARTO NARDONE GIOVANN! 2008628 ORE 36 249 NO
C COMPARTO PARACUOLLO  |PIETRO 2009080 ORE 36 ~ NO
C COMPARTO PELUSO FELICE 874011 ORE 36 43 NO
C COMPARTO PICCOLO GIANFRANCO 2009483 ORE 36 139 NO
C COMPARTO PISCOPO JGAETANO 2013066 ORE 36 107 NO
C COMPARTO VACCHIANO CRESCENZO 2011970 ORE 36 129 NO
C COMPARTO VENTURA ANTONIO 2012060 ORE 36 250 NO

PIANO DELLA PERFORMANCE 2015
SCHEDA S.P. /01-2015
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CONTENIMENTO DEGLI
INTERVENT! MEDIANTE
MANUTENZ. EDILE ALLE STRUTTURE N. INTERVENT! 2000 1000 PROGRAMMAZIONE
MANUTENZIONE PREVENTIVA
CONTENIMENTO DEGLI
MANUTENZ. IMPIANTI ELETTRICI, IDRICI, , b aena 1 INTERVENTI MEDIANTE
ANTINCENDIO, CONDIZIONAMENTO ETC. N ANTERVENTS |- 2000 1000 PROGRAMMAZIONE
MANUTENZIONE PREVENTIVA
PROGETTAZIONE INTERVENTI DI
RIQUALIFICAZIONE ED ADGUAMENTO N. INTERVENTI 24 4 30
NORMATIVO
GESTIONE GARE DI APPALTO N. GARE 24 24
STIPULA E GESTIONE CONTRATTI N. CONTRATTI 24 24
N. DETERMINE
LIQUIDAZIONE FATTURE 500 500
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ANALISE DEI PROCESSI ORGANIZZATIVI N. PROCESS

CONTROLLO E MONITORAGGIO SPESA N. REPORTS 12 24
GESTIONE DEL PERSONALE INSERIMENTO 1500 1500
MODULI/DATI

GESTIONE CORRISPONDENZA IN ENTRATA NUMER! DI 5500 5500
ED IN USCITA (ELETTRONICA E NON) PROTOCOLLO 7

RAPPORTI CON ENTI ESTERNI: ANAC, VVF, NUMERQ DI
GENIO CIVILE, COMUNI, SORESA, REGIONE, CONTATTI 120 120
PREFETTURA, ETC

ADEMPIMENTI NORMATIVI DEL. 07/15
"PIANO TRIENNALE DELLA TRASPARENZA E | N. ADEMPIMENTI
DELLA INTEGRITA' 2015 - 2016 - 2017"

ADEMPIMENTI NORMATIVI DEL. 23/15
“ADOZIONE DEL PIANO TRIENNALE DELLA
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE ANNI

2015/2016/2017"
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Legenda:

La presente Scheda sl riferisce all'Unita Operativa nel suo complesso. Deve dunque essere compilata una scheda Per direzione UOC/UQSD e specifiche schede per strutture semplici se presenti.
{1] Indicare se UOC 0 UOSD e la denominazione della stessa.

(2} tndicare e attlvit istituzionali proprie dell'Unita Operativa

(3] Riportare uno o pil Indicatori efficacl per la misura degli esiti dell'attivita .



