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OGGETTO: MODIFICA ED INTEGRAZIONE DELLA DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 403 DEL
24.06.2016 E S.M.l.- NUOVA COSTITUZIONE TAVOLI TECNICI AZIENDALI.

PUBBLICAZIONE ESECUTIVITA’

IMMEDIATA

AFFISSIONE ALBO

La presente deliberazione

sara affissa allAlbo Pretorio

informatico dell’ Azienda dal
05.03.2018

e vi permarra per 15 giorni
consecultivi.

L’incaricato
f.to sig.ra Maria Vallone

RELATA

La presente deliberazione

e stata affissa all’Albo
Pretorio informatico dell’
Azienda per 15 giorni

consecutivi dalla data della
sua pubblicazione

L’incaricato

ORDINARIA

La presente deliberazione
ha efficacia a decorrere
dal

Il Dirigente

La presente deliberazione per
'urgenza, & resa immediatamente
esecutiva.

02.03.2018

Il Direttore Generale
f.to dott.ssa Antonietta Costantini

Nell'anno, giorno e mese sopra specificati,

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. ssa Antonietta Costantini, nominata con Delibera della Giunta Regionale della
Campania n. 375 del 13 luglio 2016 e del D.P.G.R.C. n. 165 del 19 luglio 2016, con
'assistenza del Segretario verbalizzante, previa acquisizione dei pareri del Direttore
Sanitario Aziendale e del Direttore Amministrativo Aziendale, ha adottato la deliberazione in
oggetto di cui al testo che segue:

Direttore Sanitario n. 006
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: Modifica ed integrazione della Deliberazione del Direttore Generale n. 403 del
24.06.2016 e s.m.i.- Nuova Costituzione Tavoli Tecnici Aziendali.

Il Direttore Sanitario

Alla stregua dell'istruttoria compiuta dal Direttore Sanitario e dalle risultanze degli atti tutti
richiamati nelle premesse che seguono costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché
dall'espressa dichiarazione di regolarita tecnica ed amministrativa della stessa resa dal medesimo
Direttore proponente a mezzo della sottoscrizione della presente.

dichiarata altresi espressamente con la sottoscrizione, nella qualita di responsabile del trattamento
dei dati anche nella fase di pubblicazione, la conformita del presente atto ai principi di cui al D.Igs.
30 giugno 2003 n.196, con consequenziale esclusiva assunzione di responsabilita.

dichiarata, infine, la conformita del presente atto ai principi di cui alla legge 6 novembre 2012,
n.190.

Premesso che con Deliberazione del Commissario Straordinario n. 159 del 22 Maggio 2009
venivano costituiti i tavoli tecnici della Asl Na 3 Sud ai sensi della D.G.R.C. n. 2451/2003 e
successivamente modificati ed integrati con Deliberazione del Direttore Generale n. 193 del
12 Aprile 2012, Deliberazione del Direttore Generale n. 826 del 21 Novembre 2012,
Deliberazione del Direttore Generale n. 818 del 11 dicembre 2013 , Deliberazione del
Commissario Straordinario n. 101 del 19 Marzo 2015, Deliberazione del Commissario
Straordinario n. 141 del 10 Marzo 2016, Deliberazione del Commissario Straordinario n. 403
del 24 Giugno 2016 e Deliberazione del Direttore Generale n. 533 del 12 luglio 2017.

Tenuto conto della:

e Deliberazione del Direttore Generale n. 146 del 07.02.2018 relativa alla concessione
aspettativa senza assegni, ai sensi dell’art. 3 bis co.11 del Decreto Legislativo n. 229/99,
alla dr.ssa Antonietta Siciliano in quanto impegnata in altri incarichi istituzionali;

e nota n. 107498 del 20.09.2017 del dr. Amedeo Loffredo con cui lo stesso Dirigente medico
chiedeva di dimettersi, dalla funzione di Coordinatore del Tavolo Tecnico Macro Area
Assistenza Riabilitativa e socio sanitario;

e nota n. 12469 del 23.01.2018 della Direzione strategica con cui si individua il dr. Amedeo
Loffredo come Referente del File H;

e nota n. 17691 del 02.02.2018 del Direttore Sanitario aziendale, con cui il dr. Amedeo
Loffredo, Dirigente medico presso il Distretto socio sanitario n. 34, & assegnato all’'U.O.C.
Assistenza Riabilitativa Area A, confermando quanto indicato nella nota n. 12469 del
23.01.2018;



e nota del 21.02.2018 del dott. Vincenzo Tondi relativa alle dimissioni dello stesso in qualita
di Componente del Tavolo Tecnico Macro Area Assistenza Riabilitativa e Socio Sanitario;

e nota del 01.03.2018 del sig. Matteo Cannella relativa alle dimissioni dello stesso in qualita
di Segretario del Tavolo Tecnico Macro Area Assistenza Ospedaliera e del Tavolo Tecnico
Macro Area Specialistica Ambulatoriale/Assistenza Termale.

Considerato:

e la peculiarita delle attivita svolte dai Tavoli Tecnici aziendali, si ritiene opportuno integrare i
Componenti degli stessi;

¢ la disponibilita del dr. Raffaele Rossi, acquisita per le vie brevi, ad integrare, in qualita di
Componente, il Tavolo Tecnico Macro Area Assistenza Ospedaliera.

Ritenuto opportuno provvedere in merito in quanto atto dovuto

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE di

per le considerazioni e motivazioni espresse in narrativa, che si intendono qui integralmente
riportate e trascritte

e modificare ed integrare la Deliberazione del Direttore Generale n. 403 del
24.06.2016 e s.m.i. nella parte inerente la sostituzione:

o della dr.ssa Antonietta Siciliano in qualita di Coordinatore del Tavolo Tecnico
Macro Area Assistenza Ospedaliera con il dr. Ferdinando Primiano, Direttore
del Distretto socio sanitario n. 50;

o del dott. Vincenzo Tondi in qualita di Componente del Tavolo Tecnico Macro Area
Assistenza Riabilitativa e Socio Sanitario;

o del sig. Matteo Cannella in qualita di Segretario del Tavolo Tecnico Macro Area
Assistenza Ospedaliera con la sig.ra Rosa Monterossi e del Tavolo Tecnico
Macro Area Specialistica Ambulatoriale/Assistenza Termale con il sig.
Gesualdo Di Paola;

o del dr. Amedeo Loffredo in qualitd di Coordinatore del Tavolo tecnico Macro
Area Assistenza riabilitativa e socio sanitario con il dr. Salvatore D’Ambrosio.

e costituire, pertanto, ex novo i Tavoli Tecnici Aziendali come di seguito riportato:

» TAVOLO TECNICO MACROAREA ASSISTENZA OSPEDALIERA

Coordinatore: dr. Ferdinando Primiano - Direttore del Distretto socio
Sanitario n. 50

Rappresentanti Aziendali:

— dr.ssa Rita Pagnotta - Referente File A Assistenza Ospedaliera Componente
— dr. Vincenzo Bisogno - Referente Tetti Assistenza Ospedaliera

presso Distretto Socio sanitario n. 58 Componente
- dr.Raffaele Rossi - Dirigente medico presso Componente

il Distretto Socio sanitario n. 50



— dr.ssa Antonella De Stefano — Responsabile U.O.C.

Controllo di Gestione

— dr. Pasquale Annunziata - Direttore Distretto Socio sanitario n. 51
— Awv. Rosa Anna Peluso - Direttore UOC Affari Legali

0 suo delegato

— sig.ra Rosa Monterossi - Personale di comparto

presso il Distretto Sanitario n. 50

Rappresentanti Associazioni di Categoria
rappresentative

- A.LLO.P.

— CONFINDUSTRIA Sanita

- ARIS

» TAVOLO TECNICO MACROAREA SPECIALISTICA

AMBULATORIALE/ASSISTENZA TERMALE

Coordinatore: dr. ssa Agnese Borrelli -
Direttore del Distretto socio sanitario n. 55

Rappresentanti Aziendali

dr.ssa. Antonella De Stefano - Responsabile
U.O.C. Controllo di Gestione

dr. Domenico Russo — Direttore

del Distretto socio sanitario n. 49

dr. Salvatore Langella — Direttore

del Distretto socio sanitario n. 58

dr. Felice Conato - Referente file C

presso Distretto socio sanitario n. 55

dr. Vincenzo Bisogno - Dirigente medico
presso Distretto socio sanitario n. 58

avv. Rosa Anna Peluso - Direttore

U.O.C. Affari Legali o suo delegato

dr. Giambattista Sorrentini — Dirigente Medico
pressoDistrettosociosanitarion.55

sig. Aldo D’Avino U.O.C. GTOSI

sig. Gesualdo Di Paola - Personale di comparto

Componente

Componente
Componente

Segretario

maggiormente

Componente
Componente
Componente
Componente
Componente
Componente

Componente

Supporto informatico/informativo

Segretario

Rappresentanti Associazioni di Categoria maggiormente rappresentative

A.N.LS.A.P.
FEDER.LAB. — SBV
S.N.R.

A.LLS.A.
CONFINDUSTRIA
A.P.I. SANITA’
AS.P.AT.
CONFEDERAZIONE CENTRI ANTIDIABETICI
FEDERTERME
FEDERCARDIO
FEDERBIOLOGI
FEDERODONTOIATRI



> TAVOLO TECNICO MACROAREA ASSISTENZA RIABILITATIVA E SOCIO
SANITARIO

Coordinatore: dr. Salvatore D’ Ambrosio - Direttore
U.O.C. Coordinamento Socio- sanitario

Rappresentanti Aziendali
o dr. Luigi Fiorenza - Responsabile Riabilitazione Area B Componente
e dr.ssa E. Capriola - Dirigente medico Componente
presso Dipartimento Salute Mentale
o dr. Amedeo Loffredo - Dirigente medico

presso il Distretto socio sanitario n. 34 Componente

e dr. Bruno Aiello - Responsabile
U.O.C. Coordinamento SER.D Componente

e avv. Rosa Anna Peluso - Direttore

U.O.C. Affari Legali o suo delegato Componente
e dr. Antonio Ciccone - Responsabile

U.O.C. Riabilitazione Area A Componente
e dr. Antonino Calorenna - Dirigente medico

presso Distretto socio sanitario n. 57 Componente
¢ sig. Renato Bartoli - Personale di comparto Segretario

presso il Distretto socio sanitario n. 34

Rappresentanti Associazioni di Categoria maggiormente rappresentative
- A.LAS.
— ANFASS
- AN.P.R.I.C.
- AN.LS.AP.
— A.P.l. SANITA’
- ASPAT.
- ARIS
— CONFINDUSTRIA SANITA’
- FEDERLAB SBV

- FOAI
— FRASS

. revocare la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 159 del 22/05/2009;

. revocare la Deliberazione del Direttore Generale n. 193 del12/04/2012;

. disporre che le riunioni dei suddetti Tavoli Tecnici, la cui convocazione sara stabilita
dai singoli coordinatori, si svolgano presso la Direzione Sanitaria aziendale (Aula
G.Galilei);

. stabilire che:

v le attivita dei Tavoli Tecnici rientrano nelle attivita performanti dei singoli
Dirigenti componenti;

v il personale di Comparto coinvolto nelle attivita necessarie al supporto dei
Tavoli tecnici, vedranno inserite queste linee di attivita nelle schede
performance personali (Scheda performance SP06 — Comparto);

v nel caso sia necessario ed urgente procrastinare le riunioni dei Tavoli tecnici
oltre l'orario di lavoro, al personale di comparto sara riconosciuto un
compenso orario rapportato ad un‘ora di lavoro straordinario,
omnicomprensivo, secondo il profilo di appartenenza,



v le ore di lavoro precitate dovranno essere attestate tramite il sistema in uso
di rilevazione automatica di presenza;

v i Coordinatori dei singoli Tavoli tecnici, entro I'ottavo giorno di ogni mese,
trasmetteranno all’U.O.C. Gestione Risorse Umane ed ai Direttori delle
UU.OO.CC., presso cui il personale di Comparto partecipante alle attivita
dei Tavoli tecnici risulta assegnato, attestazione del lavoro effettuato dal
personale stesso relativamente alle attivita svolte, dagli stessi, sia in orario
ordinario sia fuori orario di servizio nel mese precedente;

e dare mandato ai Coordinatori delle tre Macro Aree su elencate di predisporre ogni
adempimento ed assumere tutti i provvedimenti conseguenti alle attivita dei Tavoli
tecnici aziendali.

Il Direttore Sanitario
f.to dott. Luigi Caterino

Il DIRETTORE GENERALE

Preso atto della dichiarazione resa dal Direttore Sanitario proponente con la sottoscrizione, in
ordine alla regolarita tecnica ed amministrativa del presente atto, nonché relativa alla conformita
dello stesso atto alle disposizioni vigenti in materia di tutela della privacy.

Sentito il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo

Il Direttore Amministrativo
f.to dott. Domenico Concilio

DELIBERA di

e modificare ed integrare la Deliberazione del Direttore Generale n. 403 del
24.06.2016 e s.m.i. nella parte inerente la sostituzione:

O

O

O

della dr.ssa Antonietta Siciliano in qualita di Coordinatore del Tavolo Tecnico
Macro Area Assistenza Ospedaliera con il dr. Ferdinando Primiano, Direttore
del Distretto socio sanitario n. 50;

del dott. Vincenzo Tondi in qualita di Componente del Tavolo Tecnico Macro Area
Assistenza Riabilitativa e Socio Sanitario;

del sig. Matteo Cannella in qualita di Segretario del Tavolo Tecnico Macro Area
Assistenza Ospedaliera con la sig.ra Rosa Monterossi e del Tavolo Tecnico
Macro Area Specialistica Ambulatoriale/Assistenza Termale con il sig.
Gesualdo Di Paola;

del dr. Amedeo Loffredo in qualita di Coordinatore del Tavolo tecnico Macro
Area Assistenza riabilitativa e socio sanitario con il dr. Salvatore D’Ambrosio.

e costituire, pertanto, ex novo i Tavoli Tecnici Aziendali come di seguito riportato:

» TAVOLO TECNICO MACROAREA ASSISTENZA OSPEDALIERA

Coordinatore: dr. Ferdinando Primiano - Direttore del Distretto socio
Sanitario n. 50



Rappresentanti Aziendali:

— dr.ssa Rita Pagnotta - Referente File A Assistenza Ospedaliera
— dr. Vincenzo Bisogno - Referente Tetti Assistenza Ospedaliera

presso Distretto Socio sanitario n. 58

- dr.Raffaele Rossi - Dirigente medico presso

il Distretto Socio sanitario n. 50

— dr.ssa Antonella De Stefano — Responsabile U.O.C.

Controllo di Gestione

— dr. Pasquale Annunziata - Direttore Distretto Socio sanitario n. 51
— Awv. Rosa Anna Peluso - Direttore UOC Affari Legali

0 suo delegato

— sig.ra Rosa Monterossi - Personale di comparto

presso il Distretto Sanitario n. 50

Rappresentanti Associazioni di Categoria
rappresentative

- AlLO.P.

— CONFINDUSTRIA Sanita

- ARIS

» TAVOLO TECNICO MACROAREA SPECIALISTICA

AMBULATORIALE/ASSISTENZA TERMALE

Coordinatore: dr. ssa Agnese Borrelli —
Direttore del Distretto socio sanitario n. 55

Rappresentanti Aziendali

dr.ssa. Antonella De Stefano - Responsabile
U.O.C. Controllo di Gestione

dr. Domenico Russo — Direttore

del Distretto socio sanitario n. 49

dr. Salvatore Langella — Direttore

del Distretto socio sanitario n. 58

dr. Felice Conato - Referente file C

presso Distretto socio sanitario n. 55

dr. Vincenzo Bisogno - Dirigente medico
presso Distretto socio sanitario n. 58

avwv. Rosa Anna Peluso - Direttore

U.O.C. Affari Legali o suo delegato

dr. Giambattista Sorrentini — Dirigente Medico
pressoDistrettosociosanitarion.55

sig. Aldo D’Avino U.O.C. GTOSI

sig. Gesualdo Di Paola - Personale di comparto

Componente

Componente
Componente

Componente

Componente
Componente

Segretario

maggiormente

Componente
Componente
Componente
Componente
Componente
Componente

Componente

Supporto informatico/informativo

Segretario

Rappresentanti Associazioni di Categoria maggiormente rappresentative

A.N.LS.A.P.
FEDER.LAB. — SBV
S.N.R.

A.lLS.A.
CONFINDUSTRIA



- AP.. SANITA

- ASPAT.

— CONFEDERAZIONE CENTRI ANTIDIABETICI
- FEDERTERME

- FEDERCARDIO

- FEDERBIOLOGI

— FEDERODONTOIATRI

> TAVOLO TECNICO MACROAREA ASSISTENZA RIABILITATIVA E SOCIO
SANITARIO

Coordinatore: dr. Salvatore D’ Ambrosio - Direttore
U.O.C. Coordinamento Socio- sanitario

Rappresentanti Aziendali
e dr. Luigi Fiorenza - Responsabile Riabilitazione Area B Componente
e dr.ssa E. Capriola - Dirigente medico Componente
presso Dipartimento Salute Mentale
e dr. Amedeo Loffredo - Dirigente medico

presso il Distretto socio sanitario n. 34 Componente

e dr. Bruno Aiello - Responsabile
U.O.C. Coordinamento SER.D Componente

e avv. Rosa Anna Peluso - Direttore

U.O.C. Affari Legali o suo delegato Componente
e dr. Antonio Ciccone - Responsabile

U.O.C. Riabilitazione Area A Componente
¢ dr. Antonino Calorenna - Dirigente medico

presso Distretto socio sanitario n. 57 Componente
¢ sig. Renato Bartoli - Personale di comparto Segretario

presso il Distretto socio sanitario n. 34

Rappresentanti Associazioni di Categoria maggiormente rappresentative
- A.LAS.
— ANFASS
- AN.P.R.I.C.
- AN.LS.AP.
— A.P.l. SANITA’
- AS.P.AT.
- ARIS
— CONFINDUSTRIA SANITA’
— FEDERLAB SBV

— FOAI
- FRASS

. revocare la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 159 del 22/05/2009;

o revocare la Deliberazione del Direttore Generale n. 193 del12/04/2012;

o disporre che le riunioni dei suddetti Tavoli Tecnici, la cui convocazione sara stabilita
dai singoli coordinatori, si svolgano presso la Direzione Sanitaria aziendale (Aula
G.Galilei);

o stabilire che:

v le attivita dei Tavoli Tecnici rientrano nelle attivita performanti dei singoli
Dirigenti componenti;



v il personale di Comparto coinvolto nelle attivita necessarie al supporto dei
Tavoli tecnici, vedranno inserite queste linee di attivita nelle schede
performance personali (Scheda performance SP06 — Comparto);

v nel caso sia necessario ed urgente procrastinare le riunioni dei Tavoli tecnici
oltre l'orario di lavoro, al personale di comparto sara riconosciuto un
compenso orario rapportato ad un’ora di lavoro straordinario,
omnicomprensivo, secondo il profilo di appartenenza;

v le ore di lavoro precitate dovranno essere attestate tramite il sistema in uso
di rilevazione automatica di presenza;

v i Coordinatori dei singoli Tavoli tecnici, entro I'ottavo giorno di ogni mese,
trasmetteranno allU.O.C. Gestione Risorse Umane ed ai Direttori delle
UU.OO.CC., presso cui il personale di Comparto partecipante alle attivita
dei Tavoli tecnici risulta assegnato, attestazione del lavoro effettuato dal
personale stesso relativamente alle attivita svolte, dagli stessi, sia in orario
ordinario sia fuori orario di servizio nel mese precedente;

e dare mandato ai Coordinatori delle tre Macro Aree su elencate di predisporre ogni
adempimento ed assumere tutti i provvedimenti conseguenti alle attivita dei Tavoli
tecnici aziendali.

| Coordinatori delle tre Macroaree saranno responsabili, in via esclusiva, dell’esecuzione
della presente deliberazione, che viene resa immediatamente esecutiva, data
'urgenza, curandone tutti i consequenziali adempimenti, nonché quelli di pubblicita e
di trasparenza previsti dal D.L.gs 14 marzo 2013 n° 33 e s.m.i..

IL DIRETTORE GENERALE
f.to dr.ssa Antonietta Costantini



IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
F.to Dott. Marco Tullo

Letto, confermato e sottoscritto.

TRASMISSIONE AL COLLEGIO SINDACALE

La presente deliberazione ¢ stata trasmessa al Collegio Sindacale della A.S.L. ai sensi dell’art. 35 comma 3 della

L. R. 03.11.94 n. 32 con nota n. in data

TRASMISSIONE AL COMITATO DI RAPPRESENTANZA DELLA CONFERENZA DEI SINDACI

La presente deliberazione & stata trasmessa al Comitato di Rappresentanza dei Sindaci ai sensi dell’art. 35 della

L.R. 03.11.94 n. 32 con nota n. in data

TRASMISSIONE ALLA GTUNTA REGIONALE

La presente deliberazione & stata trasmessa alla Struttura Regionale di Controllo della G.R.C. ai sensi dell’art.35

della L.R.03.11.94 n. 32 con nota n. in data

PROVVEDIMENTO DELLA GITUNTA REGIONALE

Deliberazione della G.R. n.

del

Decisione:

INVIATA PER L'ESECUZIONE IN DATA

02 Marzo 2018:

IL FUNZIONARIO

DIRETTORE SANITARIO AZIENDALE

U.0.C. MATERNO INFANT. DISTRET.

DIRETTORE AMM. AZIENDALE

U.0.C. MEDICINA LEGALE PUBBL.VAL.

x |x

COLLEGIO SINDACALE

U.O.C. PATOLOGIA CLINICA

U.0.C. GABINETTO

U.0.C. PREVENZIONE E PROTEZIONE

U.0.C. CONTROLLO DI GESTIONE

U.0.C. PROGR. PIAN. VAL. ATTIV. SAN

U.0.C. AFFARI GENERALI

U.O.C. PSICOL.INTEG.DONNA E BAMB.

DISTRETTO N. 52

U.O.C. AFFARI LEGALI

U.0.C. RELAZIONE CON IL PUBBLICO

DISTRETTO N. 53

U.0.C. ACQUISIZIONE BENI E SERV.

U.0.C. RISK MANAGEMENT

DISTRETTO N. 54

U.0.C. ASSISTENZA DISTRETTUALE

U.0.S. ISPETTIVA AMM.VA

x | DISTRETTO N. 55

U.0.C. ASSISTENZA OSPEDALIERA

U.0.S. ISPETTIVA SANITARIA

DISTRETTO N. 56

U.O.C. ASS.ZA RIABILITATIVA AREA A

SERV. COORD.TO COMIT.ETICO CAMP. SUD

DISTRETTO N. 57

U.0.C. ASS.ZA RIABILITATIVA AREA B

COORD.TO GESTIONE LIQUIDATORIA

DISTRETTO N. 58

U.O.C. ASSISTENZA SANITARIA

COORD. TO PROGETTI FONDI

DISTRETTO N. 59

U.0.C. EPIDEMIOLOGIA VALUTATIVA

COORD.TO SOCIO SANITARIO AZIEND

0OO0.RR. AREA NOLANA

U.0.C. FASCE DEBOLI

DIPARTIMENTO FARMACEUTICO

0OO.RR. AREA STABIESE

U.0.C. FORMAZ. E AGGIORN. PROF.

DIPARTIMENTO PREVENZIONE

0O0.RR. GOLFO VESUVIANO

U.0.C. GESTIONE ECONOMICO FINAN

DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE

OO.RR. PENISOLA SORRENTINA

U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE

DISTRETTO N. 34

U.0.S.D. A.L.P.I.

U.O.C. TECNICO AREA NORD

DISTRETTO N. 48

U.0.C. TECNICO AREA SUD

DISTRETTO N. 49

U.0.C. GEST.TECN.SISTEMI INFORM.

DISTRETTO N. 50

U.0.C. MATERNO INFANT. OSPEDAL.

DISTRETTO N. 51




