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AVVISO INTERNO DI PROCEDURA SELETTIVA PER L’ATTRIBUZIONE DI
DIFFERENZIALI ECONOMICI DI PROFESSIONALITA’ (DEP)

AVVIO PROCEDIMENTO SOCCORSO ISTRUTTORIO

SCADENZA: 1° OTTOBRE 2024

In riferimento alla deliberazione n. 1604 del 29.12.2023 di indizione della procedura selettiva, per
soli titoli, riservato al personale dell’ Area del Comparto, per I’attribuzione a decorrere dal 01.01.2023
dei Differenziali Economici Professionalita (DEP), e alla deliberazione n. 806 del 28.05.2024 di
ammissione/esclusione candidati, si rende noto 1’avvio del procedimento di soccorso istruttorio per
I’integrazione della domanda di partecipazione al suddetto avviso con le dichiarazioni,
precedentemente non rese, in merito ai seguenti elementi oggetto di valutazione:
- anzianita di servizio;
- schede performance ultimi tre anni;
- capacita culturali e professionali acquisite, anche attraverso percorsi formati.

entro il 1° ottobre 2024

La domanda di integrazione potra essere presentata SOLO ED ESCLUSIVAMENTE da coloro che
hanno inviato I’istanza di partecipazione all’avviso entro i termini di scadenza (31 gennaio 2024) e
che risultano regolarmente presenti negli elenchi degli “ammessi/ammessi con riserva” di cui alla
deliberazione n. 806/2024, compilando il modulo (allegato 1) da inviare alla UOC Gestione Risorse
Umane tramite gli sportelli dell’Ufficio Protocollo, negli orari di apertura al pubblico, ovvero tramite
PEC all’indirizzo protocollo@pec.aslnapoli3sud.it.

Si precisa che la suddetta istanza potra essere presentata SOLO ED ESCLUSIVAMENTE per
I’integrazione di informazioni NON contenute nella domanda originaria e che, in caso di duplicazione
anche di una sola delle informazioni dichiarate, L’ZISTANZA DI INTEGRAZIONE NON SARA
PRESA IN CONSIDERAZIONE IN NESSUNA DELLE SUE PARTI.

L’ASL potra effettuare, in qualsiasi momento, verifiche in ordine alla veridicita delle dichiarazioni
rese in autocertificazione ai sensi degli artt. 74 e 76 del DPR n. 445/2000 e ss.mm.ii.

All’istanza di integrazione, debitamente firmata, dovra essere allegata, pena I’esclusione dalla
procedura di soccorso istruttorio, la seguente documentazione:

- copia di un valido documento di riconoscimento;

- copia della istanza di partecipazione all’avviso, presentata correttamente entro il termine di

scadenza fissato al 31 gennaio 2024, con evidenza del numero identificativo di partecipazione
(ID).
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U.O.C. Servizio Gestione Risorse Umane

Al Direttore UOC
Gestione e Risorse Umane
Dott. Giuseppe Esposito

Modulo di integrazione istanze per I’Avviso interno di procedura selettiva, per soli titoli,
riservato al personale dell’Area del Comparto, dipendente a tempo indeterminato dell’ASL,
per Pattribuzione, a decorrere dal 01.01.2023 dei Differenziali Economici Professionalita

nato/a a

2

(DEP).

[I/La sottoscritto/a

il recapito telefonico e-mail

Pec matricola n.

professionale Cat.
DICHIARA

inquadrato/a nel profilo

Fascia economica

sotto la propria responsabilitd, consapevole delle sanzioni penali previste nel caso di

dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti, richiamate dall’art. 76 del DPR n.445/2000 e

ss.mm., ai sensi degli art. 46 e 47 del DPR 445/2000

» ESPERIENZA LAVORATIVA PRESSO PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI CON O

SENZA SOLUZIONE DI

CONTINUITA, A TEMPO _DETERMINATO O

INDETERMINATO

Ente Pubblico

Dal
(gg/m/a)

Al
(gg/m/a)

Profilo

Tipo di rapporto
(tempo det./ind.)

Impegno
orario




» CAPACITA CULTURALI E PROFESSIONALI ACQUISITE, ANCHE ATTRAVERSO

PERCORSI FORMATI

DOTTORATO DI RICERCA (specificare
denominazione titolo di studio) conseguito il (gg/mm/aaaa) |_|_|/| | |/] | | | |durata
legale anni | presso ;
MASTER I LIVELLO (specificare denominazione
titolo di studio) conseguito il (gg/mm/aaaa) | | |/ | |/| | | |__| durata legale anni |
presso s
MASTER II LIVELLO (specificare denominazione
titolo di studio) conseguito il (gg/mm/aaaa) | | |/ | |/]| | |__|_ | durata legale anni |
presso :

LAUREA TRIENNALE (specificare denominazione
titolo di studio) conseguito il (gg/mm/aaaa) | | |/| | |/ ||| |_|duratalegale anni |
presso :

LAUREA SPECIALISTICA/MAGISTRALE (specificare
denominazione titolo di studio) conseguito il (gg/mm/aaaa) | | |/| | |/] | | | |durata
legaleanni |  presso ;

ULTERIORE LAUREA SPECIALISTICA/MAGISTRALE
(specificare denominazione titolo di studio)
conseguito il (gg/mm/aaaa) | | [/ | _[/| | | | |duratalegale anni | presso

CORSI DI PERFEZIONAMENTO

(specificare  denominazione titolo) conseguito il
(gg/mm/aaaa) | | |/| | |/| | | | |durata legale anni |  presso

» ULTIME TRE VALUTAZIONI ANNUALI CONSEGUITE O COMUNOUE LE ULTIME
TRE VALUTAZIONI DISPONIBILI IN ORDINE CRONOLOGICO, QUALORA NON
SIA STATO POSSIBILE EFFETTUARE LA VALUTAZIONE A CAUSA DI ASSENZA
DAL SERVIZIO IN RELAZIONE AD UNA DELLE ANNUALITA.

Anno 2020 =( /100)

Anno 2021 =( /100)




Anno 2022 = ( /100)

Allegare ultime tre schede di valutazione antecedenti al 01/01/2023 (se in possesso) ovvero
dichiarazione sostitutiva.

IVla_sottoscritto/a dichiara, inoltre, che la Sua istanza di partecipazione all’avviso ¢ stata
presentata entro i termini di scadenza (31 gennaio 2024), che risulta regolarmente presente
negli elenchi degli “ammessi/ammessi con riserva” di cui alla deliberazione n. 806/2024 e che
le informazioni indicate nella presente istanza sono integrative rispetto all’istanza originaria
di partecipazione.

IV1a sottoscritto/a dichiara, infine, di autorizzare il trattamento dei dati personali, ai sensi del
Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio relativo alla protezione
delle persone fisiche; i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti dall’Ufficio
competente per lo svolgimento della procedura e saranno trattati presso una banca dati, sia
automatizzata che cartacea, per finalita inerenti all’attribuzione del differenziale economico
di professionalita.

Si allegano:
- copia di un valido documento di riconoscimento;

- copia della istanza di partecipazione all’avviso, presentata correttamente entro il termine
di scadenza fissato al 31 gennaio 2024, con evidenza del numero identificativo di
partecipazione (ID).

Data Firma




