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Direttore Generale: Dott. G. Russo

U.O.C. MATERNO INFANTILE E MEDICINA DI GENERE
Direttore ad Interim: dott. Giuseppe Albano
REFERENTE PROGRAMMA PRIMI 1000 GIORNI
Dott.ssa G. Di Lorenzo

Sala De Guevara
20 Via Marconi, 66
Febbraio | Torre del Greco
2025 | ore08,30-17.00

AUDIT
PROGRAMMA
PRIMI1000 GIORNI




PROGRAMMA

8.30 SALUTI ISTITUZIONALI:
Direttore Generale
Dott. G. Russo

Direttore Sanitario
Dott. Ferdinando Primiano

Direttore Amministrativo
Dott. Michelangelo Chiacchio

Direttore Dipartimento di Prevenzione
Dott. Carmine Carbone

ORE 09.00 | PRIMA SESSIONE

MODERATORI DOTT. ALBANO - DOTT.CINELLI
COSA STA CAMBIANDO NELLA SALUTE
COLLETTIVA FUTURA: STRATEGIE PER |
POLICY MAKER

Dott.ssa Raffaela - Errico UOD02 Regione Campania
Prevenzione E Igiene Sanitaria.

ORE 9,15
INVESTIRE PRECOCEMENTE IN SALUTE.
AZIONI E STRATEGIE DA IMPLEMENTARE
NEL 2025

Dott.ssa G. Di Lorenzo Referente programma primi
mille giorni

ORE 9.40 | SECONDA SESSIONE 1 PARTE
Presentazione delle attivita da parte degli operatori

MODERATORI DOTT.SSA C.PELUSO DOTT.SSA PANE
PRESENTAZIONE DELLE ATTIVITA DISTRETTI
54/55/56 PUNTO NASCITA P.O. VICO
EQUENSE

-ANNUNCIO-

ORE 12.30 | TERZA SESSIONE
Presentazione delle attivita da parte degli operatori

ORE 11.30 | SECONDA SESSIONE 2 PARTE
Presentazione delle attivita da parte degli operatori

MODERATORI DOTT.SSA SORRENTINO

DOTT.SSA M.ASCIONE

PRESENTAZIONE DELLE ATTIVITA DISTRETTI
57/58/59 PUNTO NASCITA P.O. NOLA

MODERATORI DOTT.SSA SICILIANO - DOTT.SSA
DE CORNELIIS
PRESENTAZIONE DELLE ATTIVITA DISTRETTI
51/52/53 PUNTO NASCITA P.O. SAN
LEONARDO

13,30 PAUSA
ORE 14.30 | QUARTA SESSIONE

Presentazione delle attivita da parte degli operatori

MODERATORI DOTT. BISOGNO DOTT. LAMBIASE
PRESENTAZIONE ATTIVITA SCREENING
AUDIOLOGICO DOTT.SSA CORVINO UOS
PREVENZIONE DIAGNOSI E TRATTAMENTO
DEl DISTURBI DEL NEUROSVILUPPO P.O.
APICELLA

PRESENTAZIONE DELLE ATTIVITA DISTRETTI
34/48/49/50

ORE 17.00 CONCLUSIONI

CONCLUSIONI

Questo dei primi mille giorni & un audit interno e
non rappresenta un controllo statico, bensi viene
condotto per diversi motivi e con obiettivi diversi.
Alcuni audit, infatti, sono richiesti dal PRP, per
apportare dei miglioramenti, per raggiungere un
risultato migliore, per portare degli obiettivi a
buon termine. Obiettivi di salute naturalmente a
partire dai Primi Mille Giorni di vita. Nel corso
del tempo la ricerca scientifica ha gradualmente
messo in luce come lo stato di salute e lo svilup-
po di bambine e bambini non sia solo frutto del
patrimonio genetico ereditato dai genitori: un
ruolo importante spetta anche ai comportamenti
adofttati nel periodo immediatamente preceden-
te il concepimento e fino ai 2 anni di vita dei
piccoli; un periodo che copre approssimativa-
mente mille giorni. L'audit inferno appunto, mira
a fornire alla governance della UOC Materno
Infantile delle preziose indicazioni riguardanti i
processi attivati nei consultori familiari e poli
primi mille giorni, per cercare di raggiungere il
criterio dell’efficienza, o per garantire che venga
soddisfatto il criterio della qualitd da destinare
alle future coppie genitoriali.




